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SAGLIK SEN ERZURUM SUBESI 7. OLAGAN GENEL KURULU

2018-2022 DONEMI FAALIYET RAPORU

Sayin Davetliler ve Kiymetli Delegasyon;

Saglik Sen Erzurum Subesi olarak 2018-2022 yillari arasinda gok sayida faaliyette bulunulmus
olup burada sizlere bu faaliyetlerimizin bir bolimiinii aktaracagz.

1- Goreve geldigimiz 12.08.2018 tarihinden itibaren diizenli olarak her hafta Pazartesi gunleri
saat 18.00’ da Yonetim Kurulu toplantilanimizi gergeklestirerek haftalik yapilan ¢alismalarimizi
degerlendirip yeni haftada yapilacak ¢alismalar hakkinda istisarelerde bulunduk.

2-Uye sayimizi her yil diizenli olarak arttirarak 4200'den 4600’lere yiikseltmis olup Tiirkiye
genelinde ¢alisan sayisina gore en fazla iiyesi bulunan iller arasinda yer aldik.

3-Merkezde bulunan hastane, asm, tsm, aile sosyal hizmetler miidurligi ve bagh kurumlardaki
kurum yetkilileri ve calisanlarimiz her hafta diizenli olarak ziyaret edilerek saghk ve sosyal
hizmet calisanlarimizin sikintilari tespit edilip sorunlarin ¢6ziimi konusunda istisarelerde

bulunuldu.

4-Yonetim Kurulumuz gorevde bulundugu 2018-2022 yillari arasinda subemize bagh 17 ilceye
rutin olarak ii¢ ayda bir ziyaretler gergeklestirerek ilcelerimizde gorev yapan saghk ve sosyal
hizmet calisanlarimizin sorunlarini dinleyip ¢6ziimi konusunda ¢alismalar yapti.

5- Uyelerimizin maruz kaldigi her tiirlii baski, mobing ve siddet olaylarinda gerekli hukuki ve
biirokratik girisimlerde bulunularak iiyelerimize destek olunmustur. Sendikamiz adina ézel bir
avukatla anlasma yaparak iiyelerimize diizenli olarak hukuki destek saglamig olduk. Avukatimiz
tarafindan iiyelerimiz adina agilan birgok dava kazanilarak dyelerimizin cesitli konularda yagamig

oldugu magduriyetler giderilmis oldu.

6-Sosyal sendikacilik anlayisimiz geregi tiyelerimiz ve yakinlari diiglin, siinnet, dogum, hastalk
gibi 6zel giinlerinde ziyaret edilerek kendilerine cigek, cikolata ve hediyeler takdim edildi.
Uyelerimiz ve yakinlarinin vefat etmesi durumunda mesajla duyuru yapilarak ve bizzat ziyaret

edilerek acilan paylagildi.

7- Her yil Ramazan ayinda ihtiyag sahiplerine yardim kolileri dagitilarak onlara destek
olunmustur. Ramazan Bayrami, Kurban Bayrami ve kandil gecelerinde ndbet tutan saghk
calisanlarimiz ziyaret edilerek kendilerine geker, cikolata ve kandil simidi ikram edilmigtir.

8- Dért yil boyunca diizenli olarak tiim {yelerimize termos kupa, porselen kupa, ajanda, sirt
cantasi, kalem, yoyo gibi gegitli promosyon hediyeler dagitilmistir.

9- Ulkemizi ve dinyay sarsan Covid-19 pandemi déneminde de saha calhgmalarimiz
aksatiimadan yiritilmis olup kahraman saglik cahsanlarimiz yalmz birakilmamstir. Covid
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siirecinde yeni atanan galisanlar igin konaklama ve ihtiyaglari olan diger konularda destek
olunmustur.

10- Covid siirecinde fedakar saghk galisanlari rutin olarak ziyaret edilmis kendilerine maske,
koruyucu siperlik, dezenfektan, kolonya dagritimi yapilmistir. Covid gegiren temsilcilerimiz ve
saghk calisanlan telefonla aranarak gegmis olsun dileklerimiz paylagiimig ve psikolojik destek

saglanmistir.

11- Covid stirecinde yurtlarda ve misafirhanelerde konaklamak zorunda kalan saglk
calisanlanmiza moral ziyaretleri yapilarak kendilerine yemek, cikolata, tatli ve meyve basta
olmak lizere gesitli ikramlarda bulunulmustur.

12- Saghk ve sosyal hizmet calisanlariyla ilgili 6zel giin ve haftalarda (tibbi sekreterler giindi,
radyoloji giinii, laborantlar giinii, anestezi guini) gesitli programlar diizenleyip ikramlarda
bulunularak ¢alisanlarimizin yaninda yer aldik.

13- Agiz ve Dis Saghg Haftasi etkinlikleri kapsaminda dis hekimlerimize ve agiz dis saghg
calisanlarina yemekli programlar diizenlenmistir.

14- “Ebeler, Hemgireler ve Anneler Glinii” ile “Tip Bayrami” dolayisiyla genig katiiml yemekli
eglence programlan diizenlenmistir. Son olarak 13.05.2022 giinii Grand Sultan Salonda 700

kisilik yemekli eglence programi diizenlenmistir.

15- Belirli araliklarla “Temsilciler Toplantisi”’, “il Divan Toplantisi” ve “Kadinlar Komisyonu
Toplantis’” diizenlenerek temsilcilerimizle ve kadinlar komisyonumuzla istisarelerde
bulunulmus, subemiz tarafindan diizenlenen gesitli programlar vesilesiyle genel bagkan ve genel
baskan yardimcilarimiz ilimizde misafir edilerek temsilcilerimiz ve galiganlarla bulusturulmustur.

16- 30.01.2019 tarihinde Palan Otelde yemekli “Vefa Gecesi’” programi diizenlenerek gegmis
donemlerde sendikamiza hizmet etmis yonetim kurulu lyeleri ve temsilcilerimizle
bulusulmustur.

17- Sendikamiza yeni bir hizmet araci satin alarak saha ¢alismalarimizin daha hizli ve verimli hale
getirilmesini sagladik.

18- Memur Sen il Temsilciligi ve diger hizmet kollari ile komsu illerimizin diizenlemis oldugu il
Divan Toplantilari, Sube Genel Kurullar ve gesitli programlarina Sube Bagkani ve Yonetim Kurulu
olarak katihm saglayarak sendikamizi temsil ettik.

19- Genel Merkezimiz tarafindan gonderilen her tirli afis, brosiir ve dergilerin dagitimini
yaparak lyelerimizle bulugturduk. Genel Merkezimiz tarafindan diizenlenen online ve ytiz ylize
anketleri galiganlarimiza ulagtirarak katiimlarini sagladik. Basta toplu sdzlesme stireci olmak
izere Memur Sen ve Saglhk sen Genel Merkezimiz tarafindan karar alinan her tiirli saha eylemi
ve basin acgiklamalarina yogun bir sekilde katilarak diklenmeden dik durusumuzu herkese

gosterdik.
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20- ilimiz genelinde yetkili oldugumuz kurumlarin banka promosyon anlagmalarina etkin bir
sekilde katilarak gerek ihale éncesi gerekse ihale esnasinda yapmis oldugumuz girisimler
neticesinde dénemin sartlarina gore galisanlarimizin en yiiksek banka promosyonlarini almasini
sagladik. ilimiz Saghk Miidiirligtinde bu yil iginde yapilacak olan banka promosyon ihalesinde
calsanlanmiza en yiiksek banka promosyonunu kazandirmak icin caligmalarimiz devam

etmektedir.

21- 1-3 Ekim 2021 tarihlerinde Rize ikizdere Ridos Otelde genel merkez yoneticilerimiz ve gevre
illerden gelen sube baskanlarimizin katihmiyla egitim ve istisare amach “Temsilciler Toplantisi”

diizenlenmisgtir.

22- Pandemi siirecinin etkisini kaybetmesiyle 2022 yili igerisinde yénetim kurulu Gyelerimizle,
temsilcilerimizle, merkez ve ilge hastaneleri, ADSM ve Dis Hekimligi Fakiltesi, Adli Tip ve Aile
Sosyal Hizmetlerde caligan iiyelerimizle yemekli istisare toplantilari ve iftar programlar

dizenlendi.

23- 25.04.2022 giinii il Saghk Mudiirliigi, hastaneler ve bagh birimlerde gérev yapan idareciler
ile Atatiirk Universitesi Arastirma Hastanesi idarecilerine iftar Programi diizenlendi. Ayrica
diizenlenen programa Saglik Bakanhg: tarafindan yilin hekimi ve yilin hemsiresi segilen hekim ve
hemsire arkadagimiz da davet edilerek kendilerine hediye takdim edildi.

24- Konya Sehir Hastanesinde gorevi basinda yasamis oldugu menfur saldir sonucu sehit edilen
Dr.Ekrem KARAKAYA’y1 anmak ve yaganan olaya tepkimizi géstermek i¢in 07.07.2022 tarihinde
Sehir Hastanesi éniinde genis katihml Basin Aciklamasi diizenlenmistir.

25- Saglk Sen Erzurum Subesi olarak 15 Mayis 2022 sendika mutabakatlarina gore ilimiz
genelinde acik ara yetkili sendika olmaya devam ederken calismalarimizi ve faaliyetlerimizi ara
vermeden siirdiirmekteyiz. 7.0lagan Genel Kurulumuz sonrasinda olusacak yénetimin de bu
faaliyetleri artirarak devam ettirecegine inanarak hepinize saygilar sunuyoruz.
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Sayr: MSK.03.85.30/2022/ / 949, 07/07/2022
Konu: Genel kurul denetim raporu

GENEL KURUL DENETLEME RAPORU

Denetim kurulumuz Sendika binamizda Saat 17:00 “da toplanildi. Miinir COTOGLU
Baskanhiginda gergeklesti. Murat GERNI raportor segildi. Sendika Yonetim Kurulu Agustos
2018 - Haziran 2022 arasi 4 yillik donem idari ve mali agilardan denetledi.

iDARI ACIDAN

1. Subenin gelen giden defterleri evrak say1si diizenli yazilarak, evrak kayitlar
yapilmgtir.

Uye kayitlan diizenli olarak iiye takip sistemine diizenli olarak kayit numarasi
alindig, ilgili yerlere iletildigi ve argivlendigi gorilmiigtir.

Sendika faaliyetlerinin Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda yiirtitildug
anlagiimistir.

4. Bilgi ve belgelerin arsivlenmesi ve istatistiginin yapildig1 goriildi.

b

(FS)

MALI ACIDAN

Paralarin bankadan ¢ift imza ile gekilmis oldugu tespit edilmistir.

Aylik harcamalarin diizenli tutuldugu, fatura ve fislerin asillarinin genel merkeze
gonderildigi, fotokopilerinin ise sube dosyasinda tutuldugu tespit edilmistir.
Harcamalar ile ilgili kanun ve tiiziige gore yonetim kurulu karar alinmustir.
Gelir gider dengelerinin gozetildigi tespit edilmigtir.

Zorunlu defterlerin uygun tutuldugu tespit edilmistir.

Gelir, gider ve nakit durumumun uyumlu oldugu anlagilmistir.
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Geregini arz ederim.

Miinir COTOGLU Murat GERNI Yu
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SAGLIK VE SOSYAL HIZMET CALISANLARI SENDIKASI
ERZURUM $SUBESI
7. OLAGAN GENEL KURULU
YILLARA GORE TAHMINI ( 4 YILLIK) BUTCE &NERIS

DONEM UYE SAYisI
2023 YILl 4,650
2024 YLl 4.725
2025 YUl 4.800
2026 YILI 5.000
DONEM YILLIK SUBE NET UYELIK AIDATI
2023 YILI (12 AY TOPLAMI) 1.505.484,00
2024 YILI (12 AY TOPLAMI) 1.774.528,56
2025 YILI (12 AY TOPLAMI) 2.127.180,90
2026 YILI (12 AY TOPLAMI) 2.570.343,59
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SAGLIK VE SOSYAL HiZMET CALISANLARI SENDIKASI ERZURUM SUBESI
7. OLAGAN GENEL KURUL HESAP RAPORU
(01.07.2018-30.06.2022)

DONEM/AY GELIRLER GIDERLER

2018/ 6 AYLIK (TEMMUZ-ARALIK) 224.790,65 121.748,05

2019/12 AYLIK 402.609,00 441.684,91

2020/12 AYLIK 341.625,00 181.612,27 J
2021/12 AVLIK 419.687,00 524.235,70 |
2022/06 AYLIK (OCAK-HAZIRAN) 372.038,55 332.311,60

TOPLAM 1.760.750,20 1.601.592,53

SUBE NET GELIR-GIDER FARKI 159.157,67 |
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